REGOLAMENTO PER I VOLONTARI

{Regolamento approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 22.12.21)

Il Consiglio di Amministrazione della Cooperativa “Grazie alla Vita”, considerato il
valore umano ed educativo dell’esperienza di volontariato, lo spirito solidaristico e
caritatevole che anima i volontari, I’assenza di fini di lucro e la forma gratuita del
loro operato, intende valorizzare e tutelare la loro presenza nella propria compagine
sociale.

Art. 1
I soci volontri sono considerati risorsa attiva per il compimento delle finalita
statutarie della Cooperativa. In particolare sono fondamentali per la costruzione di

quella rete di rapporti significativi che & considerata condizione primaria per
Iefficacia dei diversi servizi offerti dalla Cooperativa.

Art. 2
Il coordinamento dei soci volontari ¢ affidato al Direttore della Cooperativa o un suo
delegato, il quale, compatibilmente con le esigenze dei servizi in essere, valuta le
- possibilita del loro inserimento in base alle loro capacita e disponibilita. Ai volontari
potranno essere affidate:
e attivita di carattere educativo e socio-assistenziale a supporto degli educatori
responsabili del servizio;
e attivitd promozionali e di found raising (spettacoli, feste, gite, manifestazioni
sportive e ricreative);
attivita culturali e formative (seminari; convegni; corsi);
attivita ausiliarie (servizi di pulizia, lavanderia, cucina, manutenzione);
attivita gestionali e di condivisione della responsabilita di organizzazione della
Cooperativa (ruoli amministrativi, coordinamento di commissioni con incarichi
istituzionali). '
Qualora le caratteristiche del servizio affidato al socio volontario lo richiedano, al
fine di poter programmare adeguatamente 1’attivita della Cooperativa, il Direttore ha
la facoltd di chiedere al volontario la disponibilitd ad impegnarsi nel servizio
proposto per almeno un anno.

Art. 3
La Cooperativa ¢ interessata all’aggiornamento e alla formazione dei propri soci
volontari. A tal fine puo organizzare specifici momenti formativi o programmare la
. partecipazione ad iniziative promossi da terzi.
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Art. 4

Il servizio prestato dai soci volontari non da diritto ad alcuna forma di retribuzione o
compenso. '

Art. 5

Puo essere riconosciuto ai soci volontari il rimborso delle spese sostenute per conto

della Cooperativa.

In particolare possono essere rimborsate:

1) le spese di trasporto e di viaggio nei seguenti criteri e limiti: se viene utilizzata
’autovettura privata dei soci volontari per viaggi o trasporti effettuati per conto
della Cooperativa, si potra corrispondere un rimborso chilometrico pari al 75%
della tariffa ACI; se, per incarichi ricevuti, il volontario utilizza mezzi pubblici di
traspotto, gli puo essere rimborsato il 100% del costo del biglietto;

2) le spese ed i costi relativi a corsi di formazione proposti della Cooperativa: in
questi casi puo essere rimborsato il costo dell’iscrizione ( fino al 90%), le spese di
viaggio e dell’eventuale soggiorno (fino al 100%).

Art. 6

Tutti i soci volontari sono iscritti nel Registro dei Volontari ed allievi della
Cooperativa al fine di beneficiare della copertura assicurativa di responsabilita civile
verso terzi.

Inoltre per coloro ai quali vengono assegnate mansioni che comportano un minimo di
rischio infortunistico & assicurata la copertura INAIL. La decisione dell’attivazione
dell’assicurazione INAIL per il socio volontario & affidata al Consiglio di
Amministrazione che decide in considerazione delle mansioni effettivamente
esercitate.

In particolare beneficiano della copertura assicurativa INAIL tutti i soci volontari
che, per lo svolgimento delle mansioni loro assegnate dalla direzione, devono
utilizzare attrezzatura meccanica o utensili da cucina. Sono assicurati anche coloro

che per ’assolvimento dei compiti inerenti alla loro carica sociale usano macchine
elettrocontabili.

Art. 7
I soci volontari che prestano il loro servizio all’interno delle strutture gestite dalla
Cooperativa saranno informati dal personale responsabile riguardo al sistema di
sicurezza e di tutela della salute da osservare nei luoghi di lavoro.

Il Direttore I1 Presidente
Maria Cristina Fuoli Franca Pellicciotti
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